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Resumo: O artigo apresenta resultados de uma pesquisa que teve como objetivos compreender o contexto profissional dos docentes do curso de
Engenharia Civil e analisar as percep¢oes sobre suas praticas docentes. Realizou-se um estudo tedrico sobre a histéria do curso de Engenharia Civil
no Brasil e aplicou-se um questionario semiestruturado para doze (12) professores do curso de Engenharia Civil de uma universidade publica
brasileira localizada no estado de Minas Gerais. Os dados foram analisados por meio da andlise de conteido. Os resultados sinalizam que os
professores nao receberam formagio didatico-pedagdgica durante sua formagio profissional nos cursos de pos-graduagio stricto sensu (mestrado e
doutorado) para atuarem como docentes. Relatam, também, a falta da disciplina de didatica nos cursos de formacio stricto sensu e sugerem a oferta,
na instituicio em que atuam, de programas de formagio continuada em docéncia na educacio superior que contribuam para complementar a
formagio e melhoria na atuagio profissional.

Palavras-chave: Didatica. Educacio Superior. Engenharia Civil. Pratica docente. Universidade.

Abstract: The article presents research results that aimed to understand the professional context of the professors of the course of Civil Engineering
and analyze the perceptions about their teaching practices. A theoretical study was carried out on the history of the Civil Engineering course in
Brazil and the training of teachers, engineers and training of teaching engineers and a semi-structured questionnaire were applied to twelve (12)
professors of the Civil Engineering course at a Brazilian public university located in the state of Minas Gerais. The data were analyzed through the
content analysis method. The results indicate that the teachers did not receive didactic-pedagogical training during their professional training in
stricto sensu postgraduate courses (masters and doctorate) to act as teachers. They also report the lack of didactic discipline in stricto sensu training
courses and suggest the offer, in the institution where they work, continuing education programs in teaching in higher education that contribute to
complement training and improvement in professional performance.
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De acordo com Masetto (2013), o curso de Engenharia Civil teve o seu inicio quando o
Brasil era colonia portuguesa, voltado para os interesses politicos, economicos, objetivando o
importante desenvolvimento social do pais. Apenas a elite da Coroa tinha acesso ao ensino supetior
e, por isso, a Engenharia Civil tornou-se um curso de status. Ja a profissao de docente universitario
iniciou como uma profissao de segundo plano, ou seja, o profissional que se destacava no mercado
de trabalho era chamado pelas institui¢oes de ensino para ensinar o oficio, sem a preocupagao
precipua se este profissional sabia ou tinha habilidade para a fungao. Se o profissional tivesse
conhecimento da area, era o bastante para ocupar o cargo de docente universitario. Este docente
era uma autoridade em sala de aula, a quem nao era permitido questionar ou entrar em desacordo
com suas ideias.

Por muitos anos, a formagao de engenheiros civis permaneceu dessa forma; porém, com
os avangos politicos, economicos e sociais, a demanda de alunos ingressantes no ensino superior
foi se ampliando. As transformagoes pelas quais a sociedade passou tiveram reflexos diretos no
papel do professor. Houve, entdo, a preocupacao em desenvolver técnicas que pudessem melhorar
a qualidade do ensino e, no caso, acreditamos que a didatica vem contribuir com a pratica docente
para esse fim.

O curso de Engenharia Civil e o ensino em Engenharia estao relacionados aos avancos da
ciéncia e da tecnologia, a partir da necessidade de solucionar problemas. (MASETTO, 2013, p.9).
Sendo assim, espera-se deste profissional um perfil destemido de apresentar solucbes criativas,
capacidade de inovar constantemente, que queira colaborar com o crescimento e desenvolvimento
econémico do pafs.

Nesse sentido, ao considerarmos a qualidade do ensino e a formagao do docente nos cursos
de Engenharia Civil, percebemos a urgente necessidade de estudos tedricos e praticos nos
processos formativos desse profissional, a fim de atender a demanda. Novas formas de ensinar e
de aprender exigem novos métodos, instrumentos e concepgoes ajustados a contemporaneidade
para (re)construir o processo de ensino-aprendizagem no ensino superior. Os saberes docentes sao
construidos a partir da realidade, portanto, atravessados por um momento historico, sendo o
professor desafiado a acompanhar as mudangas que ocorrem diariamente.

Portanto, pensando nas contribui¢ées da didatica na pratica docente contemporanea do
ensino de Engenharia Civil, foram elencados os seguintes questionamentos:

a) Quem sdo os engenheiros-docentes que atuam no curso de Engenharia Civil?

b) Quais as percepe¢oes dos engenheiros-docentes em relacdo a pratica de ensino?
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Diante dessas inquietagdes, o objetivo geral da pesquisa foi compreender o contexto
profissional dos professores de Engenharia Civil de uma universidade publica no estado de Minas
Gerais e analisar quais as percepgoes do engenheiro-professor sobre suas praticas de ensino.

Para tanto, desdobrou-se o objetivo geral em outros objetivos especificos:

a) permitir diagnosticar o que pode ser melhorado no processo de ensino e de

aprendizagem no ensino supetrior;

b) proporcionar uma autoavaliagio sobre as praticas de ensino dos professores

participantes da pesquisa;

¢) provocar a reflexdo da institui¢do participante referente a didatica de seus professores e,

consequentemente, contribuir para a aprendizagem e formacao dos futuros profissionais
do curso de Engenharia Civil, bem como aqueles que serdo professores futuramente, de
forma construtiva e eficiente no ambito do desenvolvimento do conhecimento em
didatica.

Pensando em como alcangar os objetivos, realizamos a pesquisa numa abordagem
qualitativa, de carater descritivo, de natureza aplicada e objetivo exploratério, por meio da técnica
da analise de conteddo de Bardin (2002), que analisa as comunicagdes, seguindo passo a passo o
crescimento e a diversificagao qualitativa dos estudos. Para isso, utilizou-se como procedimento a
aplica¢ao de um questionario semiestruturado a 12 (doze) professores do curso de Engenharia Civil
de uma universidade brasileira.

Os professores participantes foram selecionados pelo critério de graduagio, ou seja, para
participar da pesquisa os professores deveriam ser graduados em Engenheira Civil e estar em
atuacdo; além de nao ter cursado outra graduacdo na area das licenciaturas. Nas licenciaturas, a
disciplina de didatica faz parte do curriculo dos cursos; pois prepara o profissional para ser
professor, por este motivo, se algum professor-engenheiro também fosse um profissional de
licenciatura, acreditamos que ele teria recebido alguma preparagao para a docéncia. Sendo assim,
para nao corrermos o risco de ter nossa amostra diversificada, este foi um critério de selecao.

Como sustentagao tedrica para a consecu¢ao da pesquisa, pautamo-nos em Masetto (2010;
2013), por entender que este autor tem como foco principal de estudo o ensino superior. Outros
autores que pesquisam acerca dos saberes docentes e suas praticas também sao citados tais como
Marcelo Garcia (1991), Dantas (2014) e Tardif (2012) para verificar a importancia da didatica na
formacdao do docente de Engenharia Civil. E, para balizar os procedimentos metodologicos,

tivemos como referéncia os estudos de Bardin (2002). Vale destacar que o referencial foi escolhido
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pela relevancia .das ideias e dos conceitos discutidos pelos autores e por facilitar o didlogo com o
tema proposto na pesquisa.
O artigo esta dividido em trés se¢oes apos a introdugdo: referencial tedrico e bases

conceituais; apresentacao dos dados, analises e comentarios dos resultados; bem como uma segao

de consideraces finais.

Breve hist6ria do curso de engenharia civil

Neste item, apresentamos o historico do curso de Engenharia Civil no Brasil e da formagao
dos docentes-engenheiros que atuam na formacao dos profissionais da area. Conhecer a historia
desse curso é oportuno para a compreensao de sua relevancia no meio social e econoémico.

A partir das adaptagGes e inovagoes criadas pelo homem, a humanidade passou a evoluir e
a modificar-se, surgindo a organizac¢ao social, na qual cada individuo tem uma funcao e,
posteriormente, as profissoes. Basso e Pereira (2000, p.65) citam que “a histéria da engenharia se
confunde com a histéria da humanidade”; ha um entrelacamento de ambas, pois, desde quando o
hominideo procurou desenvolver objetos para auxiliar o seu trabalho, ele ja estava desenvolvendo
técnicas de engenharia.

De acordo com Basso e Pereira (2006, p.74), o termo engenheiro, que significa engenho ou
habilidade, ¢ derivado da palavra latina zngenium e foi utilizado, pela primeira vez, por Carlos V,
numa ordem régia da Franca. Entretanto, apenas no século XVIII empregou-se a palavra para
identificar aqueles que faziam técnicas com base em principios cientificos. Esses autores citam que
a primeira escola de engenharia do mundo foi fundada em Paris, por Daniel Trudaine, no ano de
1747, chamada Ecole Nationale des Ponts et Chaussés.

No Brasil, Tonini (2013) relata que a histéria da engenharia tem inicio no ano de 1792,
quando a rainha de Portugal, Dona Maria I, manda construir, no Rio de Janeiro, a Academia Real
de Fortificagao, Artilharia e Desenho, sob os moldes portugueses, com o objetivo de formar
soldados que pudessem fazer construgoes e, ainda, defender a Colonia de outras nagdes.

De acordo com Tonini (2013, p.66), em 1808 ocorre a transferéncia da Coroa portuguesa
para o Brasil e, posteriormente, D. Joao VI cria a primeira escola de engenharia, chamada de
Academia Real Militar, substituindo a Academia Real de Fortificacdes, Artilharia e Desenho.
Saviani (2010, p.5) colabora dizendo que os cursos superiores criados nesta época eram isolados,
sem articulacao com universidades.

No séc. XVIII ¢ criada a escola para engenharia civil; porém, no séc. XIX, sob a influéncia

alema, extingue-se a formacao de engenheiros no Brasil e quem ainda quisesse estudar teria que
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aprender a profissao fora do pais. Nesse periodo, o pafs fica tecnologicamente dependente das
forcas armadas externas. Apenas no ano de 1932 ¢ fundada a Escola de Engenharia Militar, sob a
influéncia de uma missao militar francesa que havia visitado o pafs em 1920 e conseguiu convencer

os militares brasileiros que o Brasil nio poderia ficar sem ensino superior na area de engenharia.

Na década de 1930, Tonini (2013, p.67) cita que o ensino superior passa por reformas
importantes, contribuindo para a profissionalizagao da engenharia e de outras areas como
arquitetura e agronomia. O primeiro documento legal que oficializou essas mudangas foi o Decreto
de n® 23.569, de 11 de dezembro de 1933, regulamentando o exercicio da profissio e instituindo o
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA) e os Conselhos Regionais
de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA), como responsaveis pela coordenagio e
fiscalizacdo dessas atividades. Em 24 de dezembro de 1966, esse decreto é revogado pela Lei n°
5.194, do CONFEA, fixando as atribui¢oes profissionais e a fiscalizagdo do exercicio profissional
de engenharia.

Ap6s a Segunda Guerra Mundial, o pais teve alguns avangos tecnolégicos e o Governo
Federal resolveu investir na area de engenharia, criando, em 1947, o Instituto Tecnoldgico da
Aeronautica (ITA), na cidade de Sao José dos Campos - SP, com o objetivo de formar mao de obra
qualificada, expandir a aviagao comercial e a induastria aeroespacial brasileira. Pouco depois, nos
governos de Getdlio Vargas e Juscelino Kubitschek (JK), o investimento na area continuou
alavancando, sendo criado, em 1951, o CNPq (Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico), com o objetivo de fomentar as pesquisas de carater cientifico e tecnologico,
valorizando a engenharia. Em 1952, foi criado o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico
(BNDE); em 1953, a Petrobras; e, em 1962, a Eletrobras, completando, assim, os investimentos na
area das engenharias. Essas institui¢oes foram importantes para o desenvolvimento econémico e
social do pais, por empregar e estimular a formacgao de novos engenheiros, além de contribuir para
o crescimento (TONINI, 2013, p.69).

A década de 1960 é marcada pelo regime militar e pela Reforma Universitaria de 1968,
proposta pelo governo, sobre a pressio de estudantes e professores que reivindicavam a
reestruturacdo e expansao do ensino superior. Nessa fase, houve avancos nos processos de
urbanizagao e industrializacao, crescendo a demanda de vagas nas universidades; porém elas foram
insuficientes, causando descontentamento entre os estudantes. Tonini (2013, p.69) cita que essa
reforma acabou refletindo nas engenharias, com a criagao de doze novos cursos no pafs.

No periodo de 1968 a 1985, os governos militares empenharam-se em elaborar uma politica

de ciéncia e tecnologia, objetivando inserir o Brasil entre as poténcias mundiais, por meio de
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investimentos na pesquisa, com programas de pos-graduagdao para garantir a formagdo dos
profissionais.

De acordo com Martins (2009, p.28), durante essa reforma, as universidades publicas foram
modernizadas, mas ndo conseguiram atender a demanda de acesso ao ensino superior. Sendo assim,
abriram espaco para a ampliagao do ensino superior privado, que acabou sendo uma alternativa, ja
que as universidades publicas nao conseguiam atender as necessidades dos estudantes.

Em 1976, é aprovada a Resolugio n.° 48/76, pelo Conselho Federal de Educacio,
atualmente Conselho Nacional de Educacio, que institui os curriculos minimos de contetdos e de
duragao para as engenharias, constituindo a base dos curriculos existentes no pafs, até a aprovacao
da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio, a Lei n° 9.394/96, que revoga a lei anterior sobre a
reforma universitaria. (TONINI, 2013, p.70)

Segundo Saviani (2010), a partir da década de 1990, surgem mudancas no ensino superior,
que vigoram até os dias atuais, cujas caracteristicas sao as diversificagdes das formas de organizagao
das institui¢cdes, seguindo um modelo anglo-saxonico, que ¢ uma versao norte-americana, tendo
como consequéncia o travamento da expansao das universidades publicas federais e o estimulo da
expansao de institui¢oes privadas com e sem fins lucrativos e, em menor medida, das institui¢oes
estaduais, com o surgimento também dos centros universitarios e das faculdades integradas e
isoladas.

Nessa proposta, houve o incentivo para que as instituigdes comunitarias e 0s centros
universitarios, enquanto escolas superiores, se dedicassem apenas ao ensino sem pesquisa. Assim,
estariam suprindo a necessidade de mao de obra qualificada das industrias e do comércio,
diminuiriam os gastos nos estabelecimentos publicos com os alunos, pois os incentivaria a
ingressarem nas instituicdes comunitarias e nos centros universitarios devido a facilidade de se
conseguir vagas. Essa politica foi adotada nos oito anos do governo Fernando Henrique Cardoso,
o que se evidenciou na proposta formulada pelo MEC para o Plano Nacional de Educacao,
apresentada em 1997. (SAVIANI, 2010, p. 13)

No governo Lula, que foi de 2003 a 2010, cria-se o REUNI — Plano de Reestruturagao e
Expansio das Universidades Federais, retomando os investimentos nas universidades publicas,
promovendo a expansio de vagas, a criagdo de novas instituicbes e a abertura de novos campi.
Entretanto, por outro lado, continuava o estimulo a iniciativa privada, acelerando o processo de
expansao de vagas, além do alento adicional com o Programa PROUNI (Universidade para Todos)
e o FIES (Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior), em que o governo concede

incentivo fiscal para as universidades privadas.
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Milititsky (20006, p.36) afirma que, na contemporaneidade, o profissional da Engenharia é
visto como agente transformador da sociedade. Por este motivo, o curso de engenharia civil tem

grande peso social, devendo ser desenvolvidas competéncias e habilidades especificas em sua

formacao.

A formagdo do engenheiro no século XXI obrigatoriamente deve atentar para custos,
prazos, qualidade, seguranca, cuidados com repercussdes sociais e ambientais dos
projetos e solugoes. Isso quer dizer que o profissional nio pode mais encontrar solucoes
puramente técnicas. O problema em foco faz parte de uma sociedade e o que vai
acontecer nessa sociedade, em consequéncia da solucio, tem que fazer parte das suas
preocupacdes. Para que compreenda isso, o aluno tem que estar cercado de técnicas que
desenvolvam sua capacidade de comunicag¢io e de trabalho em equipe, de participagio
em grupos para solugio de problemas. (MILITITSKY, 2000, p.37).

Isidorio e Santos (2018, p.40) completam dizendo que o engenheiro do futuro deve ser
competente, ter habilidades e conhecimentos especificos; porém, deve integrar habilidades
humanisticas como a ética, ser autbnomo e, principalmente, ser socialmente responsavel,
integrando a cultura cientifica e a cultura humanistica. Isso significa ser participativo no meio social,
buscando solugdes para os problemas da humanidade e da comunidade em que vive, como fazia
no tempo dos hominideos.

Como o engenheiro tem grande peso social, por ser responsavel em desenvolver
tecnologias, é possivel aventar que o papel do professor é a peca-chave na formacao e construcao
das habilidades desse profissional. O professor-engenheiro deve ter, além do conhecimento
especifico, a compreensao das constantes mudangas e dos interesses que ocorrem no mercado de
trabalho e no setor e, ainda, dominar técnicas de ensino que possam estimular o desenvolvimento
das competéncias e habilidades dos alunos.

Para Dias (2010, p.75), a competéncia ¢ a combina¢ao de componentes de carater social e
comportamental que podem ser mobilizados, gerando uma acdo eficaz, num determinado
contexto, que se caracteriza por sua complexidade. A competéncia é adquirida em conjunto com
as experiéncias, e, quanto mais ricas e diversificadas elas forem, mais competéncia o profissional
tera para tomar decisoes assertivas. Nesse sentido, o professor-engenheiro deve oportunizar, ao

aluno, reflexGes e praticas para contribuir com a formagao profissional.

Procedimentos metodolégicos e o perfil dos participantes

Nesta se¢ao, apresentamos os procedimentos metodologicos e o perfil dos participantes ja
com o inicio da andlise de alguns dados, seguindo os parametros académicos e respeitando o sigilo

da nao identificagao dos sujeitos participantes.
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Na fase inicial da pesquisa verificamos o perfil dos professores, o grau de formacio
académica, o tempo de experiéncia e se os professores tiveram a disciplina de didatica em sua
formacdo. Apés aprovacio do projeto junto ao Comité de Etica (CEP), entramos em contato com
a coordenacao do curso de Engenharia Civil da Universidade que se prontificou a colaborar com
os pesquisadores informando sobre a pesquisa e solicitando a lista atualizada dos professores do
curso. Apos receber a listagem, encaminhamos e-mail, agendando horario, local e data que melhor
se adequasse aos horarios para, assim, aplicarmos, individualmente, o questionario semiestruturado,
com 15 (quinze) questdes, abertas e fechadas.

Bardin (2002) contribui com a organizac¢ao do presente trabalho, ajudando a transformar
os resultados em dados que possam ser compreendidos e contextualizados. A autora explica que
as diferentes fases da analise de contetido sio organizadas em trés polos cronologicos: 1- a pre-
andlise, que se refere a fase de organizagao das ideias iniciais, na qual se enquadram a escolha dos
documentos de analise, a formulagao das hipoteses e dos objetivos e a elaboragdao de indicadores
que fundamentem a interpretagao final; 2- a exploracao do material, que consiste na codificagao dos
dados do texto, transformando-os em caracteristicas do conteudo; 3- o fratamento dos resultados, a
inferéncia e a interpretagdo, ou seja, os resultados sao transformados, permitindo estabelecer quadro de
resultados. Realizamos a pesquisa em uma instituicao de educagao superior que oferta curso de
Engenharia Civil. Declaramos que as abordagens e os instrumentos metodoldgicos utilizados
obedeceram aos procedimentos éticos estabelecidos para a pesquisa cientifica em Ciéncias
Humanas. A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Ftica em Pesquisa (CEP).

O curso conta com a colaboragao de 15 (quinze) professores, sendo que um deles, por nio
fazer parte de um dos critérios da nossa pesquisa, que é ser graduado em Engenharia Civil, nao
participou da amostra, restando 14 (quatorze) professores. Destes, 12 (doze) participaram da
pesquisa e responderam ao questionario. Dois ndo quiseram participar da pesquisa por motivos
que nao nos foram relatados. Os dados foram organizados e divididos em dois itens: 1 - Dados de
Identificacdo e 2 - Temas de Anilise, sendo, esse ultimo, dividido em dois subitens.

Neste item, analisamos as questdes de 1 a 9 do questionario. De acordo com os dados
obtidos, foi observado que, dos 12 (doze) professores respondentes, 10 (dez) sio do género
masculino, representando a maioria; e apenas 2 (duas) sio do género feminino. Percebemos que
ha pouca incidéncia de mulheres na institui¢ao de ensino.

Lombardi (2017) fez uma analise sobre a construcao da identidade profissional das
engenheiras e a cultura na construcao civil. Ela observou que ha uma discriminac¢ao da imagem da

mulher nessa profissao, vendo-a de forma negativa, causando, assim, um desestimulo a formacao
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e atuagdo neste campo de trabalho. Outro fator que a autora apresenta ¢ a experiéncia profissional
diversificada, quando, no inicio da carreira, o profissional se dispoe a desempenhar as mais variadas
fungdes em uma obra, como pedreiro, mestre de obras e até gerente de obras. Tal condi¢ao
desfavorece a profissao para a mulher, pois, durante um processo de sele¢ao, aquele que possui
uma diversificagdo de experiéncia tende a se sobressair e a conquistar o cargo, haja vista que o
profissional que se sujeita a trabalhar como mao de obra nao especializada para adquirir experiéncia,
gradativamente pode ter ascensao em sua formagao. Além desses fatores, a autora ainda cita a
questdo do assédio moral e sexual que acontece, frequentemente, relacionando-os com o

preconceito sobre a capacidade técnica feminina.

Pode ser que, com o passar do tempo, esse indice mude. Registramos que nido foi
encontrado relato que oponha a profissao de docente, na area de engenharia, para as mulheres.
Para tornar-se professora e/ou pesquisadora nio depende de forca fisica, como na drea da
construcao civil, e nem da experiéncia em campo, mas, sim, da dedicagdo aos estudos, do
conhecimento teorico e dedicacio.

Outro item analisado ¢ a faixa etaria dos professores. Observamos que 1 (um) professor(a)
encontra-se na faixa etaria dos 25 aos 29 anos; 4 (quatro) professores encontram-se na faixa entre
30 e 39 anos; 3 (tres) estao entre 40 e 49 anos; e outros 3 (trés) entre 50 e 59 anos; seguido de 1(um)
professor(a) acima de 60 anos. F possivel observar que a maior parte dos professores se encontra
na faixa etaria dos 30 aos 39 anos.

Em rela¢do aos docentes que possuem filhos, os dados apresentam que 7 (sete) professores
possuem filhos, variando a quantidade de 1 a 3 filhos; e 5 (cinco) professores nao possuem filhos.
Durante a elaboracao do questionario, ao acrescentar o item “filhos”, a intencao era analisar se
havia alguma relagao entre a dificuldade ou nao em continuar os estudos para aqueles professores
que possuem filhos em relagdo aqueles que nio possuem. Pensamos nas dificuldades, desde
financeira, em investir nos estudos; os possiveis gastos e privagoes que poderiam interferir na vida
social da famfilia; a questao do tempo de dedicagao aos estudos e auséncia de tempo com os filhos;
ou, ainda, com quem deixar os filhos para dedicar-se aos estudos. Nesse sentido, nao foi possivel
fazer a analise referente a relagao entre o grau de formacao dos professores que possuem, ou nao,
filhos, pois, além de a amostra ser pequena — apenas 12 (doze) professores — ainda havia uma
variagdao no quesito titulacao, com professores mestres, doutores e pés-doutores, com filhos e sem
filhos.

Em relagido ao ano de conclusio da graduacao em Engenharia Civil, observamos que isso

ocorreu entre os anos de 1980 e 2014. Quanto ao tempo de experiéncia, hd uma variancia de 1 a
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32 anos. Nesse aspecto, apontamos 2 (dois) professores em inicio de carreira e outros 10 (dez)
professores que atuam ha mais tempo.

Sobre a carreira docente, Ciampa (1998) descreve que a identidade profissional é uma
articulagdo da subjetividade com a objetividade, definindo como um processo de metamorfose.
Esse processo esta relacionado as mudancas histéricas e sociais que dao sentido ao ser humano,
provocando mudangas em sua vida profissional. Este autor define a identidade profissional como
as caracteristicas que constituem o docente como profissional, ou seja, o profissional docente se
reconhecendo como professor tanto na relagio consigo mesmo quanto com os outros.

Quando falamos sobre a identidade profissional, nos referimos ao fato de que o professor
esta buscando experiéncias que contribuam para a sua formacio, ou seja, na forma de ensinar,
criando a sua propria historia profissional, do jeito que acredita que possa ser realizada. Quando
ele adquire certa experiéncia, pode-se dizer que ja atingiu mais maturidade, conseguindo atuar com
habilidade e competéncia.

Sobre a questiao do tempo de experiéncia do professor, Garcia (1991, p.59) corrobora com
uma sintese do Desenvolvimento Conceitual de Hunt, explicando que os professores passam por
um percurso formativo durante as variaveis profissionais, composto por trés etapas.

A primeira refere-se ao professor iniciante, que aceita as regras e normas sociais sem
questiona-las. Para ser aceito no grupo social e fazer parte de seus pares, ele ndo questiona as
normas. Como o professor precisa trabalhar e, para isso, deve ser aceito pelo grupo social, ele nao
questiona o que lhe é imposto como norma ou cultura da instituicao.

A segunda etapa caracteriza-se por “‘uma compreensao mais consciente e relativa das leis e
valores sociais”, o professor consegue diferenciar fatos, teorias e opinides, sente-se mais seguro €
consciente do seu trabalho, de seus deveres perante a instituicio e tem conhecimento dos seus
direitos. Assim, observa melhor o momento certo para questionar os acontecimentos.

A terceira etapa corresponde a um nfvel de conscientizagao mais elevado, no qual o
professor consegue ter abstragao, simbolizacao e capacidade de resolver problemas, conseguindo
manter as relagoes interpessoais reciprocas que favorecem um clima de colaboragao. O professor
consegue ter a criticidade necessaria para saber quando e como agir; busca seus direitos e discute
os seus ideais. Se o professor nao concorda com o que a institui¢ao lhe apresenta, ele questiona,
busca orientacao aos 6rgaos de competéncia e mostra a sua versao sobre o que acredita.

Marcelo Garcia (1991) complementa dizendo que:
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A maturidade dos professores ¢ atingida através de um processo de evolucdo que vai
desde uma concepgio técnica e instrumental do conhecimento até uma concepgao mais
cientifica ou filos6fica. Desde uma preocupacio pela sobrevivéncia e pela imitagdo dos
‘superiores’, até uma maior compreensdo de si mesmo e dos outros, assim como através
do desenvolvimento de um estilo pessoal. (GARCIA, 1991, p.61).

A pratica docente modifica-se a cada dia com as experiéncias vivenciadas e, assim, vai sendo
construida a histéria profissional do professor. Quando o autor cita a concep¢ao técnica e
instrumental e, ainda, a preocupagiao pela sobrevivéncia e a imitagdo dos superiores, afirma que o
professor se encontra na primeira fase do percurso formativo, sem refletir acerca da sua pratica e
copiando alguém, que ele acredita ser exemplo de um bom profissional.

Mas, quando o autor diz que é uma concepgiao cientifica ou filoséfica, com uma maior
compreensao de si mesmo e dos outros, como um estilo pessoal, dizemos que, nessa etapa, o
professor consegue refletir e estabelecer seus limites, pois adquiriu certa experiéncia e consegue
relaciona-las as vivéncias pessoais, profissionais e, assim, utiliza-las na pratica cotidiana, atingindo
a maturidade e resolvendo problemas que surgem no decorrer das aulas de forma satisfatoria.

Tardif (2012, p.255) também contribui para a experiéncia docente, descrevendo algumas
caracteristicas dos saberes profissionais docentes, segundo uma visao epistemoldgica, que é o
conjunto dos saberes utilizados pelos profissionais, em seu espago de trabalho, para desempenhar
todas as tarefas, com o objetivo de revelar e compreender a identidade profissional dos professores.

De acordo com as caracteristicas descritas por Tardif (2012, p.260), os saberes dos
professores sio:

a) Temporais: porque sio adquiridos com o tempo, num processo continuo, tanto da
propria historia de vida, como da histéria de vida escolar. O professor aprende com a
pratica, por tentativa e erro, como um processo de exploracao do que aprendeu, sendo
desenvolvido e utilizado ao longo de sua carreira.

b) Plurais e heterogéneos: por provirem de diversas fontes, porque ndo possuem uma tnica
concepgao e técnica de sua pratica e, ainda, por varias vezes e, de forma simultanea,
procuram atingir diversos objetivos em sala de aula, sendo necessario trabalhar com um
assunto, de formas variadas e com recursos didaticos diferentes. Como exemplo
podemos citar o estudo de caso, os recursos tecnologicos e a pesquisa, para que O
professor consiga alcangar a compreensao de seus alunos.

C) Personalizados e situados: o professor tem uma histéria de vida, uma cultura, possui uma
personalidade, participa de um contexto social e familiar e, por meio disso, constroi sua

identidade profissional e se situa no seu trabalho.
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d) O objeto do trabalho docente sio os seres humanos. E, consequentemente, esse objeto

de trabalho traz consigo suas caracteristicas, e o professor precisa trabalhar com elas,
que sdo: o individualismo, a ética ¢ o emocional. O individualismo lembra que os
professores e os alunos sdo seres que, apesar de viverem em grupos sociais,
primeiramente, sao individuos que aprendem. Para ensinar é imprescindivel que o
professor conheca os individuos que compdem a sala de aula e desenvolva sensibilidade
as diferencas entre os alunos. A ética e o emocional se referem a pratica profissional que
produz mudangas emocionais inesperadas. Quando o professor se envolve em emogoes,
ele questiona suas praticas, seus valores, suas crengas, sua forma de ensinar e, assim, vai
se constituindo como pessoa e profissional. Os alunos também aprendem com as
emocgdes; por isso, devem ser motivados para desenvolverem sentimentos, pois,
segundo o autor, os sentimentos exigem interagdes humanas por meio da sedugao,
persuasao e autoridade, que leva a uma série de questOes éticas, como respeito ao
proximo, colaboragdo e tolerancia. Desenvolver essas atitudes é essencial para a
formacao de um profissional de qualidade.

O engenheiro-professor cria sua identidade docente ao longo da carreira, trazendo consigo
um contexto social, crengas, valores, conhecimentos da vida particular e profissional como
engenheiro, que o constitui como pessoa e, posteriormente, como professor, levando para a sala
de aula seus exemplos de vida e as habilidades e competéncias que desenvolveu em um processo
continuo. Em suma, a formagao do engenheiro-professor, as experiéncias vivenciadas, a vida
familiar e a vida social fazem parte do desenvolvimento de sua identidade.

Continuando com a analise do questionario, foi possivel identificar que, dos 12 (doze)
respondentes, 7 (sete) graduaram-se em universidades publicas e 5 (cinco) em universidades
particulares. No que se refere a formacao stricto sensu, verificamos que, na amostra, ha 5 (cinco)
professores mestres, 5 (cinco) professores doutores e 2 (dois) professores pos-doutores. Um dado
interessante é que os 12 (doze) professores cursaram as formacoes stricto sensn em universidades
publicas (100%).

Na tabela 3, apresentamos a relacio de mestres, doutores e pos-doutores, sendo que, dos
5 (cinco) professores mestres, 4 (quatro) realizaram o curso no Brasil e 1 (um) no exterior (Franga),
todos do género masculino; dentre os 5 (cinco) professores doutores, identificamos que 1 (um) fez
o curso no exterior (Franga) e 4 (quatro) no Brasil. Um dado que despertou a atengio foi que, dos
5 (cinco) professores, 2 (dois) sao do género feminino e 3 (trés) sao do género masculino. Nesse

item, podemos observar que ndo hd uma discrepancia em relagao a questao feminina ou que mostre
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uma discriminagao de género. Referente aos 2 (dois) professores pds-doutores, 1 (um) concluiu o
curso no Brasil e outro concluiu no exterior (Portugal), sendo que os 2 (dois) sio do género

masculino.

Na questao de género, conforme citamos, Lombardi (2017) descreve a problematica da
discriminagdo, desigualdade e dificuldades de conquistar um espago social na profissio, sofridos
pelo género feminino. Como mostra o resultado da pesquisa, e de acordo com o descrito por
Lombardi, ha baixa incidéncia de mulheres atuando como docentes no curso de Engenharia Civil.

A titulacio do género feminino encontra-se em posi¢do favoravel, ou seja, as 2 (duas)
professoras possuem doutorado. Com base no Plano Nacional de Educa¢ao (PNE, 2011-2020), o
item 14.10 prevé o estimulo a participag¢ao das mulheres nos cursos de pés-graduacio stricto sensu,
em particular aqueles ligados as areas de engenharia, matematica, fisica, quimica, informatica, e
outros no campo das ciéncias. Esse dado pode refletir a conscientizagao da importancia de se
compreender o papel de docente, fundamentando sua pratica a partir de uma capacitagao cientifico-
pedagdgica, as vezes propiciada nos referidos cursos.

Na questdo nimero 8, perguntamos aos professores se, durante a pos-graduacao stricto sensu
(mestrado, doutorado ou pods-doutorado), houve alguma disciplina que tratou especificamente
sobre didatica ou ensino na educagao superior. De acordo com as respostas, 8 (oito) professores
responderam que nao tiveram nenhuma disciplina que tratasse desses assuntos e 4 (quatro)
professores responderam que tiveram disciplinas sobre didatica ou sobre ensino na educagio
superiof.

Como forma de complementar o entendimento desta questao, foi acrescentado o subitem

“Comente”, no qual todos os professores que afirmaram ter cursado disciplinas relacionadas a

b
didatica, escreveram que tais disciplinas nao eram totalmente voltadas para o ensino superior, mas
para técnicas de apresentagao de slides, palestras e seminarios ou estagio. Nao havia preocupagao
a respeito de didatica para o ensino, conforme demonstram os depoimentos a seguir. Por questoes

éticas os professores participantes da pesquisa e entrevistados sao identificados por numeros:

“Cursei a disciplina de estagio a docéncia” (Professor 2)
“Disciplina: Téenicas de apresentagio de anlas e semindrios. Durante o mestrado” (Professor 4)
“Fig palestras de aperfeicoamento do ensino para monitoria” (Professor 5)
De acordo com os depoimentos apresentados, observamos que os professores de
Engenharia, durante a formacdo stricto sensu, tiveram as disciplinas especificas da area de

Engenharia; porém, para atuarem como futuros docentes nao cursaram ou nao tiveram oferta de

disciplinas especificas da area académica, que pudessem contribuir para que eles atuassem, com
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melhor preparo, como professores no ensino superior. As técnicas de apresentagao de aulas e
seminarios ou, ainda, aperfeicoamento do ensino para monitoria, ajudam os professores, mas nao
sao suficientes para capacitia-los no exercicio da docéncia. Apenas um professor relatou que
recebeu um preparo mais especifico para a docéncia, que foi o estagio de docéncia. Porém, como
se sabe, o estagio de docéncia é uma exigéncia de algumas agéncias de fomento e nao ¢ socializado
relatério com os resultados desse estagio. Os documentos e o planejamento do estigio sio

acompanhados por um professor supervisor, geralmente o orientador do pds-graduando.
Dantas (2014) faz uma reflexdo sobre a formac¢io docente dos engenheiros e cita que a
formacao na especializacao (pos-graduagao stricto sensu) se restringe a sua area, ou seja, a formagao
se reduz a area especifica, em principios matematicos, voltados para calculos complexos e
estruturas, impera a ideia de que, “(...) para ensinar na area de engenharia basta ter o titulo de
engenheiro e que, para lidar com adultos nao deve haver preocupaciao com o aspecto da didatica

(..)” (DANTAS, 2014, p.47).

Outros professores comentam que:

“Conclui o curso de Docéncia Universitdria em 2007, quando tive a disciplina na drea pedagdgica™

(Professor 1)

“O curso de mestrado foi na drea de estruturas e ndo honve nenbuma disciplina especifica sobre diddtica
e ensino”. (Professor 7)

Destacamos que o Professor 1 buscou a formagdo em curso especifico para atuagiao
docente; enquanto o Professor 7 especializou-se em uma determinada area, sem ter o incentivo de
conhecer algo que pudesse auxilia-lo no exercicio da docéncia.

Nitsch, Bazzo e Tozzi (2004) consideram que os engenheiros-professores se preocupam
em acompanhar o conhecimento cientifico e tecnolégico, mas niao se preocupam com a
capacitagao. Acreditam que ha, por parte dos professores das engenharias, uma desvalorizagao da
pedagogia, menosprezando seu valor de contribuigdo para a transmissio do conhecimento.

Lima e Costa (2017) publicaram uma pesquisa sobre a formagao docente na pds-graduagao
stricto sensu em Engenharia. Na analise dos resultados, observaram que mais da metade dos
professores entrevistados nao se sentem preparados para atuar em sala de aula com a docéncia.
Esses autores acreditam que a falta de capacitacao para o exercicio docente pode estar relacionada
ao fato de que uma boa parte dos pés-graduandos nao tem interesse em seguir a carreira docente.
Sendo assim, nao ha investimento em disciplinas que abordam a preparagao docente no curriculo
dos cursos de pos-graduagao e, por este motivo, prejudicam aqueles que tém interesse pela carreira
docente, reduzindo as oportunidades de se adquirir conhecimento. Apontam que ha necessidade

de ter disciplinas especificas, voltadas para a docéncia e citam que “o professor tem o papel de
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levar o aluno ao entendimento de algo novo e, para isso, muitas vezes conhecer o assunto nao ¢
suficiente, é necessario dispor de ferramentas que facilitem o processo de ensino-aprendizagem”

(LIMA e COSTA, 2017, p.9).

Para alguns professores, a sala de aula ¢ um grande desafio: elaborar um planejamento e
organizar o material a ser trabalhado na aula é uma tarefa complexa. Isso corrobora para a pesquisa
de Lima e Costa (2017), quando dizem que os professores-engenheiros nao se sentem preparados
para atuar em sala de aula. Se o professor nao se sente preparado para planejar, ele também nao
tera habilidade para flexibilizar o que precisa ministrar. Assim, acaba fazendo uma reprodugio do
conteudo. Quando o professor tem confianga e dominio do conteudo ele faz modifica¢bes, do seu
jeito, para poder ensinar.

Masetto (2018) afirma que no cenario brasileiro das instituicdes de ensino superior ha
necessidades emergentes de se inventar e construir curriculos inovadores para formar novos
profissionais; para formar professores com novas competéncias e atitudes; para construir caminhos
que incentivem a mudanca dos alunos; para propor praticas pedagogicas significativas. Acreditamos
que esta proposta também se reflete nos programas de pods-graduagao; sendo assim, podemos
propor mudangas e melhorias nos curriculos dos programas de pés-graduacio, ofertando nao
apenas o estagio a docéncia, mas, também, a didatica.

Na se¢do seguinte apresentamos os resultados das percepgdes dos docentes quanto as

praticas de ensino.

Percepgdes do professores de engenharia civil quanto a didatica e formagao docente

Na analise dos dados, apresentamos as tabelas 1 e 2, que mostram o percentual dos
resultados das questoes 10 e 14 do questionario. A questio 10 é composta por 11 afirmativas,
representada pela tabela 1. Essas afirmativas referem-se ao comportamento do professor,
relacionando-o a pratica docente, ao processo de ensino-aprendizagem e a satisfagao profissional.
A tabela 2 refere-se aos resultados da questio 14, que contém 5 perguntas sobre as atribuigdes da
pratica docente.

Franco (2016) discute a relagao da pratica docente com a pratica pedagdgica e o processo
de ensino-aprendizagem. Para a autora, nem toda pratica docente é pratica pedagogica. A pratica
docente ¢ a ag¢ao do professor em sala de aula, onde ele pode criar, recriar, acompanhar e buscar
possibilidades e meios para o processo de ensino-aprendizagem, podendo ou nao estar ligada a
pratica pedagogica. Ja a pratica pedagogica analisa as necessidades do aluno em relagao ao contexto

social, ou seja, mercado de trabalho e/ou necessidades dos grupos sociais; assim, organiza a
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transmissao de conteudos instrucionais, realiza a inten¢ao de um projeto educacional, trabalho que
antecede a sala de aula.

O processo ensino-aprendizagem ¢é aquele que possui um planejamento inicial articulado
as necessidades do aluno; deve ser acompanhado, vigiado, recomposto e readequado sempre que
necessario, ou seja, se o aluno nio aprendeu o conteido, o professor devera voltar e buscar
alternativas para ensina-lo. Articular esse processo com a pratica pedagogica e a pratica docente ¢é
uma tarefa complexa, cabendo ao professor refletir sobre todo o contexto e escolher as melhores
ferramentas para organizar e realizar o seu trabalho e, ainda, avaliar os resultados e modifica-los
sempre que for necessario.

A tabela 1 fez parte do questionario aplicado aos professores e mostra os resultados de

como os professores percebem suas praticas no curso de Engenharia Civil.

Dialogia, Sdo Paulo, n. 37, p. 1-28, 18092, jan./abr.2021
16


https://periodicos.uninove.br/index.php?journal=dialogia&page=index
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/index.php?journal=dialogia&page=index

Dialogia

ROCHA, Juliana Fernandes; KARWOSKI, Acir Mario; CARVALHO, Luciana Beatriz de Oliveira Bar.
Percepgdes da docéncia no curso de bacharelado em engenharia civil de uma universidade federal

brasileira

Tabela 1 — Percepcao do professor sobre a pratica docente e o processo de ensino-aprendizagem

significativa na vida de meus alunos.

Resultados
Afi ~ :
lrmagoes Concordo Coycordo DI.SCOI‘dO Discordo
parcialmente | parcialmente
*10.1- Bons professores demonstram a forma
correta de solucionar problemas no ensino- 6 6 0 0
aprendizagem!
*10.2- E melhor quando o professor, nao o aluno,
; N . 1 7 3 1
decide quais atividades devem ser realizadas.
10.3- Percebo que o aluno aprendeu quando tira 0 8 5 5
nota boa na prova.
10.4- Quando o aluno tira uma nota ruim na
avaliacdo nao quer dizer que ele nio aprendeu. 4 6 2 0
*10.5- Os alunos aprendem melhor quando eles
mesmos encontram solugdes para os problemas. 10 2 0 0
*10.6- O ensino deve ser organizado em torno de
problemas que tenham respostas claras e corretas,
L S L 1 6 4 1
utilizando ideias que a maioria dos alunos possam
entender prontamente.
*10.7- Os alunos devem ter a possibilidade de
pensar solucdes para problemas praticos antes
9 3 0 0
de o professor lhes mostrar como devem ser
solucionados.
10.8- Sou bem-sucedido(a) com os alunos da minha 5 5 1 0
turma.
10.9- Quando percebo que o aluno nio
compreendeu o contetdo procuro mudar a pratica
. s 11 1 0 0
de encaminhamento e trabalho para ajuda-lo.
10.10- De modo geral estou satisfeito com meu
6 5 1 0
trabalho como professor.
10.11- Percebo que fago uma diferenca educacional 5 6 0 0

Fonte: Elaborado pelos autores, 2019.

Nos itens 10.1 e 10.2 da Tabela 1, as questdes se referem a concep¢ao dos professores em

relagao ao ensino e a percepgao sobre a pratica, na solugdao de problemas e nas metodologias que

podem ser utilizadas. Os dados mostram que os professores concordam com a afirmativa de que

bons professores demonstram a forma correta de solucionar problemas no ensino-aprendizagem.

Quanto a essas questoes, Masetto (2013, p.23) nos esclarece sobre o papel de orientacio

do professor em relagdo as atividades, permitindo ao aluno aprender, e, assim, contribuir,

incentivando-o e motivando-o. Porém, é importante desenvolver uma relagdo de parceria e

corresponsabilidade entre professor e aluno, ou seja, os alunos sao responsaveis pelas suas escolhas

e aprendizagem, da mesma forma que o professor ¢ responsavel pelo ensino.

1 (*) Questdes extraidas do questionario Talis, que é uma pesquisa de &mbito internacional sobre ensino e aprendizagem que coleta dados do
trabalho docente dos anos finais do ensino fundamental das escolas pablicas e privadas.
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Nos itens 10.3 e 10.4, que se referem a avaliacao dos alunos, de acordo com Libaneo (1994),
os resultados obtidos nas avaliacdes devem ser refletidos e analisados com a finalidade de verificar
progressos e dificuldades para o alcance do objetivo proposto, e a avaliagdo ¢ feita antes, durante
e posteriormente a exposi¢ao de conteido, como recurso diagnéstico e prognodstico para verificar
a assimilacao dos alunos. Nesse sentido, uma boa nota ou uma nota ruim podem ser indicativos de
varios fatores que intervém nos resultados.

Como a avaliagdao é um instrumento para acompanhar o processo de ensino-aprendizagem,
Abreu e Masetto (1990, p.93) colaboram explicando que este instrumento deve ser utilizado de
forma continua, cumulativa e evolutiva. E importante que a avaliacio da aprendizagem seja
mensurada por meio de outros instrumentos que possam mostrar ao professor se houve ou niao
aprendizagem, para confrontar os resultados, pois ha varios fatores (como emocionais e
compreensao do conteudo que podem influenciar este processo. A capacidade de observagao do
professor também é importante na orienta¢ao do aluno, tornando-se um processo dinamico, o que
podera estimular a aprendizagem constantemente.

No item 10.3, cuja afirmativa diz “Percebo que 0 aluno aprenden guando tira nota boa na prova”, as
respostas demonstram que 8(oito) professores concordam parcialmente, 2(dois) discordam
parcialmente e 2(dois) discordam. Isso quer dizer que os professores nao concordam com a
aprendizagem vinculada apenas a uma boa nota e que as respostas dadas por eles vao ao encontro
dos dizeres dos autores Libaneo (1994) e Abreu e Masetto (1990). Da mesma forma que no item
10.4, os professores também concordam que uma nota ruim nao significa que nao houve
aprendizagem.

Os itens 10.5, 10.6, 10.7 e 10.9 referem-se a aprendizagem dos alunos e a atitude dos
professores. Os professores acreditam que, quando os alunos encontram solucbes para os
problemas, aprendem melhor. Concordam que os alunos devem ter a possibilidade de pensar nas
solugoes de problemas, antes de os professores lhes mostrarem as solugoes. E, ainda, procuram
mudar a pratica quando percebem que o aluno nao compreendeu o contetdo.

Abreu e Masetto (1990, p.9) nos esclarecem sobre essas questoes quando apresentam os
cinco principios comuns de aprendizagem. Segundo eles, para que a aprendizagem acontega ¢
necessario que:

a) Envolva o aluno como pessoa, ou seja, precisa fazer sentido para o aluno, ser

significativa.

b) Seja pessoal, envolva mudanca de comportamento, aconte¢a na pessoa e pela pessoa que

esta aprendendo.
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c) Precisa ter objetivos para ser significativa.
d) Seja um processo continuo e, por isso, precisa de um feedback para corrigir ou reiniciar
a aprendizagem.

e) Tenha um bom relacionamento interpessoal e o didlogo deva permear o processo entre

os participantes, ou seja, aluno, professor e colegas de turma.

Além desses principios, Abreu e Masetto (1990, p.12) citam que “a aprendizagem exige
uma continua abertura para modifica¢des, tanto por parte do aluno como do préprio professor”.
Dessa forma, quando o professor entende como o processo da aprendizagem acontece, ele passa
a auxilid-la e a motivar seus alunos para que ela acontega. Essa questao é fundamental para o papel
do professor como orientador e mediador da aprendizagem. Se um caminho nio foi possivel, faz-
se necessario apresentar uma alternativa para que o aluno possa compreender e alcangar o objeto
de estudo.

As afirmativas 10.8, 10.10 e 10.11, estdo relacionadas a percepgao do professor em relagiao
a sua identidade profissional e ao desenvolvimento profissional. Nessas questdes, a maioria dos
professores se encontra satisfeita com o trabalho docente, sentem-se bem-sucedidos com as turmas
e, ainda, percebem que fazem diferenca na vida educacional dos alunos.

Marcelo Garcia (2009, p.11) aclara que o desenvolvimento profissional ¢ um processo que
acontece com a experiéncia adquirida pelo professor ao longo do tempo; é a sabedoria e a
consciéncia adquirida na vida profissional. Ja a identidade ¢ a forma como o professor se define e
como define os outros. E a construcio do seu eu profissional que se modifica e evolui com o passar
do tempo. Sendo assim, é importante salientarmos que, quando o professor se sente seguro ao
ministrar uma aula, cria-se uma satisfacao importante para interacio e bom relacionamento com
os alunos, favorecendo o ambiente de aprendizagem. O professor, muitas vezes, ¢ fonte de
inspiragao e modelo profissional na vida do aluno, desde que haja a admira¢ao pela sua pratica
docente em relagao aos valores agregados na constru¢ao do seu conhecimento.

Na questio de numero 11, foi questionado se o professor conhece o Projeto Pedagbgico
do Curso (PPC). Dos 12(doze) professores participantes, obtivemos os seguintes resultados,
11(onze) professores conhecem e 1 (um) professor desconhece o PPC.

Masetto (2012, p.69) cita que ¢é importante que o professor conhega o Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC), antes de iniciar o seu trabalho em sala de aula pela primeira vez, pois esse
documento ird ajuda-lo a entender a inter-relagao da disciplina que ira ministrar com as demais,

que fazem parte do curriculo do curso, além da interagdo entre os diversos profissionais e os
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diversos setores da institui¢ao. A visao ampla do curso norteia o trabalho do professor, servindo
de ferramenta para entender a sua responsabilidade diante da formagao profissional do aluno.

A questao de numero 12 refere-se ao conhecimento do Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI). Dos 12(doze) professores, 7(sete) conhecem o documento e 5 (cinco) nao conhecem. A
questdo de nimero 13 se refere ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e, dos 12(doze)
professores, 6 responderam que conhecem o documento e outros 6 nao conhecem o PDI da
Instituicao em que atual.

Masetto (2012, p.70) nos esclarece que o Projeto Pedagdgico do Curso é o subconjunto
mais importante do Plano de Desenvolvimento Institucional e faz parte do Projeto Pedagogico
Institucional. O PDI define os objetivos da institui¢do e os principios educacionais orientadores
de sua atividade, enquanto o PPI ira nortear o trabalho dos gestores, coordenadores e diretores de
curso para que eles possam estruturar e organizar os PPC. Todos esses documentos sio
importantes para organizar e estruturar as diretrizes institucionais do curso, além de fazer parte das
exigéncias de avaliagio dos cursos pelo Ministério da Educa¢ao e Cultura (MEC) conforme
legislagao aplicada a Educagao Superior.

A tabela 2 apresenta as respostas dos professores referentes a questdo de numero 14 do
questionario, que contém 5 (cinco) perguntas sobre a frequéncia de ac¢Oes dos professores a

determinados quesitos do curso e da institui¢ao.

Tabela 2 — Atribui¢oes da pratica docente

Nunca Uma vez Semestralmente | Mensalmente
por ano

14.1- Participo do colegiado do curso ou do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) em 3 3 0 6
discussoes a respeito do progresso e
aprendizagem dos alunos.
14.2- Leciono para uma turma em parceria com g ) 1 1
outros colegas.
14.3- Converso com colegas sobre a didatica das 0 5 1 9
aulas.
14.4- Participo de eventos cientificos na area
restrita de formagao sem ou pouca conotagiao 2 4 5 1
com assuntos do ensino em engenharia.
14.5- Participo de eventos cientificos ou cursos
de didatica para aprimorar o exercicio 2 5 3 2
profissional.

Fonte: Elaborado pelos autores, 2019.
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Abreu e Masetto (1990, p. 11) descrevem o papel do professor como o de facilitador da
aprendizagem, aquele que ajuda o aluno a aprender, que cria condigoes para que ele adquira
informagoes, organiza estratégias para conhecer a cultura e criar cultura.

Na questao 14.1 analisamos a participagao dos professores em reunides do Nuicleo Docente
Estruturante (NDE) e / ou do Colegiado, e as discussoes que tangenciam o desenvolvimento do
aluno. Em nossas experiéncias na assisténcia pedagdgica na Educagao Superior, como assessores
pedagdgicos e gestores, percebemos que as reunides do colegiado e NDE fazem parte da
organiza¢ao do curso, momento que proporciona a discussao de todo o processo que envolve
gestores, professores, alunos e, ainda, a equipe administrativa, além de ser momento de reflexio e
troca de informagoes, troca de experiéncias que enriquecem o convivio entre os professores e a
gestao, entre professores e professores, professores e equipe administrativa, ampliando a visao do
professor sobre o ambiente em que trabalha e os objetivos do curso, podendo auxiliar sua pratica.
Esses momentos, geralmente, sio flexiveis, de acordo com as necessidades e objetivos do curso.

Acreditamos que, quando o professor participa de reunides, consequentemente, ele
participa direta ou indiretamente das tomadas de decisdao do curso e fica atualizado com relacao as
informagdes de alunos, acontecimentos administrativos e/ou gerenciais que podem ou nio
influenciar em seu planejamento.

Os itens 14.2 e 14.3, referem-se a questoes relativas a troca de ideias e reflexdes que podem
ser proporcionadas durante o compartilhamento da didatica entre os professores do curso de
engenharia e a realizagdo de parcerias com outros profissionais da area.

Observamos, nos resultados da pesquisa, que os professores buscam conversar com 0s
colegas a respeito das experiéncias vivenciadas. Acreditamos que a troca de ideias e experiéncias
favorecem o processo de formacao docente e, consequentemente, O Processo ensino-
aprendizagem.

Gaeta e Masetto (2013) citam que uma das dimensbes do processo de aprendizagem
acontece na dimensao humana, em que o relacionamento interpessoal entre professores pode
colaborar para o desenvolvimento profissional docente, que, consequentemente, modifica a sua
pratica e colabora para a aprendizagem do aluno.

Nos itens 14.4 e 14.5, as questdes estao relacionadas a busca de formagao e informagdo a
respeito do trabalho desenvolvido. Acreditamos que os professores que participam de eventos
cientificos na drea especifica e/ou em eventos sobre didatica, estio ampliando a formacio e, ao

mesmo tempo, se atualizando — atitudes importantes para melhorar o seu trabalho.
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Garcia (2009) explica que o desenvolvimento profissional acontece ao longo do tempo, ao
buscar aprimorar sua pratica, na aquisi¢ao de sabedoria e ao adquirir novas experiéncias. Assim,
percebemos que nem todos os professores tém a preocupag¢ao ou interesse de se aprimorar, mas
os resultados s3ao positivos, pois mostram que a maioria participa de eventos, pelo menos uma vez

a0 ano.
Ap6s responderem as perguntas do questionario aplicado, foi acrescentada uma questao
aberta para que o docente tivesse a oportunidade de escrever algum comentario adicional acerca

da pesquisa da qual participou. Nesta questdo obtivemos os seguintes relatos:

“Vejo que a maioria dos professores das engenbarias, ainda utilizam métodos arcaicos, e nio se
preocupam em se atualizar com as novas metodologias de ensino e aprendigagem, ainda ntilizando
métodos opressivos e avaliagoes dos alunos através de provas escritas como medida de conbecimento”

(Professor 1)

“Dormi aluno(a) e acordei professor(a)...professor(a) de primeira viagem” (Professor 2)

“Apds 43 anos trabalbando com ensino, verifico que a parte pedagdgica fica sempre aquém das solugaes.
Essas solugoes sao sempre em estudos que aconteceram. No entanto, necessitamos desenvolver e prever os
Sfuturos acontecimentos” (Professor 3)

“E de extrema importincia esta reflexio, tendo em vista que as disciplinas, desta natureza, no sio
obrigatdrias no processo de formagio” (Professor 4)

“Avaliar os tamanhos das turmas para melborar a diddtica” (Professor 5)

“Gostaria de receber o resultado dessa pesquisa” (Professor 6)

“Considero o trabalbo de extrema relevincia e gostaria de receber as suas conclusoes no final” (Professor

7,
“ﬁ)adm'zz ser incluido hd quanto tempo o docente se encontra na instituicao” (Professor 8)

O professor 1 relata suas observag¢oes sobre companheiros de trabalho, citando que os
professores utilizam métodos arcaicos e nao se preocupam em se atualizar, além de usarem
métodos opressivos e avaliagdes com provas escritas como medida de conhecimento. Neste relato
podemos observar que ainda faltam discussoes e reflexdes que possam conscientizar os professores
sobre o compromisso com o papel social e profissional que desempenham. Quando o professor
nao busca novas possibilidades de ensino, ele também nao consegue atender as novas expectativas
de uma geragao diferente e, consequentemente, nao cumpre adequadamente o seu papel.

O relato do professor 2 demonstra que niao houve preparo para se tornar professor.
Conforme Masetto e Gaeta (2015), nao basta ter diploma, é necessario desenvolver habilidades e
competéncias para ensinar. Acreditamos que este professor aprendeu ou ainda esta aprendendo
com a propria pratica, com base em tentativas e erros.

Podemos observar que o professor 3 demonstra preocupagao com os conteudos e a forma

com que a didatica ¢é trabalhada.
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O professor 4 também demonstra preocupagao com a didatica na formacao stricto sensu,
pois as disciplinas ofertadas nas universidades, como o estagio e a formagao didatico-pedagdgica,
nao sao obrigatorias. Essa obrigatoriedade do estagio acontece apenas para o aluno que é bolsista.

O professor 5 sugere avaliar o tamanho das turmas como forma de melhorar a qualidade,
pois, em algumas institui¢oes, dependendo da situagdo do curso, muitos alunos sio matriculados
em uma unica turma, o que dificulta o trabalho docente.

Outros professores, como 6 e 7, solicitam receber o resultado da pesquisa. O professor 8
sugere analisar o tempo do professor na institui¢ao como forma de contribuir para a pesquisa.

A partir da abertura dada aos docentes, em fazer comentarios, foi possivel perceber que a
maioria dos professores se preocupa e se envolve com o trabalho, demonstrando interesse em
ampliar os conhecimentos em se tratando de didatica e pratica docente.

Percebemos, também, que ainda ha muito a ser pesquisado e discutido, que a pesquisa abre
um leque de possibilidades de novas pesquisas e reflexdes sobre a didatica. Esperamos que em um

préximo trabalho seja possivel continuarmos com essas discussoes.

Consideragoes finais

O estudo tencionou analisar, entre outros aspectos, as concepgoes de engenheiro-professor
acerca da didatica no curso de Engenharia Civil.

Como ponto de partida, direcionamos o trabalho a um breve histérico de como foi o inicio
da profissao docente no Brasil e como iniciou o curso de Engenharia Civil. Foram apresentadas as
transformagoes pela qual a profissio docente passou, até obter o formato que se apresenta na
atualidade. Considerando a complexidade desse campo do saber, o trabalho teve como finalidade
compreender quem sao os docentes que estao atuando no ensino superior da Engenharia Civil e
analisar as percepgoes sobre suas praticas de ensino.

Outro aspecto relevante para o desenvolvimento da pesquisa foi verificar se, durante a
formacao stricto sensu (mestrado, doutorado ou pds-doutorado), os professores de engenharia
tiveram a disciplina de didatica.

Constatamos que os sujeitos da pesquisa se constituem mestres, doutores e pos-doutores,
possuem variados anos de experiéncia na docéncia e idades diferentes, alguns com pouco tempo e
outros com vasta experiéncia. A maioria dos docentes sao homens, possuindo apenas duas (2)
mulheres no quadro de professores. Podemos afirmar que os professores participantes foram

solicitos e deram grandes contribui¢Ges para a pesquisa.

Dialogia
23


https://periodicos.uninove.br/index.php?journal=dialogia&page=index
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://periodicos.uninove.br/index.php?journal=dialogia&page=index
https://periodicos.uninove.br/index.php?journal=dialogia&page=index

Dialogia
g
ROCHA, Juliana Fernandes; KARWOSKI, Acir Mario; CARVALHO, Luciana Beatriz de Oliveira Bar.
Percepgdes da docéncia no curso de bacharelado em engenharia civil de uma universidade federal
brasileira

Descrever sobre as percepgdes dos docentes nao ¢é tarefa facil. O trabalho desenvolvido
por este profissional sofre diversas variaveis que influenciam direta e indiretamente seu
desempenho. Um exemplo é que o professor nao trabalha apenas da forma com que ele acredita
ser o ideal; ele deve respeitar a cultura da institui¢io onde trabalha. Cada institui¢io incorpora
politicas internas que devem ser seguidas e respeitadas para se manter o vinculo empregaticio. Ha
outras situagoes que influenciam o trabalho docente, tais como sua formagao, as politicas publicas
adotadas pelo governo, o mercado de trabalho, a bagagem cultural e social da turma a ser trabalhada
e a bagagem do professor.

Percebemos que ainda falta uma integracio mais consistente entre a pos-graduagao sticto
sensu e a graduagao, visto que o objetivo do programa académico de pds-graduagao stricto sensu
(mestrado e doutorado) é capacitar e ou formar docentes, com a inten¢do de difundir novos
conhecimentos, além de prepara-los para atuarem em institui¢oes de educagdo supetrior.

Dessa forma, constatamos uma lacuna entre os objetivos da pos-graduagao stricto sensu e a
formacao para atuagao docente, pois, os cursos nao estao ofertando disciplinas que colaborem para
essa formacdo. Uma comprovacgio desse fato é que os professores que cursaram o mestrado e /
ou doutorado, estudaram disciplinas especificas da area de conhecimento, sem interagdo com
outras areas — no caso, a area de educa¢ao — incluindo aqui a disciplina de didatica, que acreditamos
ser parte de uma ferramenta de trabalho para atuac¢ao dos docentes.

A meta de numero 13 da Lei n.° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacio,
tem como objetivo: “Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcao de mestres e dontores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagiao superior para 75% . Nesse sentido, para
se obter um efetivo exercicio no ensino superior, acreditamos que a inclusao da disciplina de
didatica nos programas de pos-graduacao s#ricto sensu seja uma necessidade para aqueles que querem
atuar na docéncia.

Embora tenham ocorrido mudancgas significativas nas formas de ensinar e aprender, a
estrutura curricular conservadora da area especifica foi preservada. A didatica que acreditamos ser
uma base importante para o ensino em nivel superior ndo é oportunizada com a relevancia que
deveria ter nos programas s#icto sensu.

Muitas dificuldades, como manter a atengao, motivar os alunos e planejar de forma
adequada as atividades em sala, sao causadas pelo desconhecimento da didatica, podendo
comprometer a qualidade do trabalho do engenheiro-docente. Aqui, nao estamos colocando em

julgamento seus saberes especificos da area de engenharia, porém, por nao ter tido, formagao
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didatico-pedagodgica acerca do ato de ensinar, o processo ensino-aprendizagem desenvolvido por
esse professor podera comprometer a formagao dos futuros profissionais.

Verificamos, através dos relatos dos professores, que eles tém consciéncia de suas
dificuldades e sentem falta de uma formagao especifica na area pedagogica que possa contribuir
com o trabalho realizado diariamente. E isso se refere, também, até mesmo aqueles professores
que ja possuem vasta experiéncia.

Assim, caberia a institui¢ao em que os docentes que participaram da pesquisa atuam, criar
um programa permanente de formagao docente com foco em didatica e assuntos relacionados as
praticas de ensino-aprendizagem em sala de aula.

Construir uma identidade de docente-engenheiro profissional torna-se um processo
continuo e dinamico; sua formagao deve ser processual, visto que ha constantes transformagoes de
sua propria vida e formacao educacional, a interatividade consigo proprio, com o meio académico
e com a sociedade que o circunda.

Assim, a0 se tornar professor, precisa aliar sua pratica profissional a sua identidade pessoal
— caracteristicas indissociaveis e insoluveis no contexto histérico.

A pesquisa permitiu diagnosticar o que pode ser melhorado no processo de ensino e de
aprendizagem no curso de Engenharia Civil. Como a sociedade exige que os docentes nao sejam
apenas transmissores de conteido — mas que interajam com/no mundo dos alunos — esta pesquisa
também provocou a reflexdo sobre a forma como as institui¢des de ensino superior, em especial
os programas de pos-graduacdo stricto sensu, os prepara, principalmente quanto a formagao
didatica para atuagdo como docentes no curso de Engenharia Civil.

A partir dos pontos abordados é possivel inferir que o engenheiro civil é formado para
atuar especificamente na area. Entretanto, ao desempenhar o papel na docéncia, em um complexo
sistema educacional superior, depara-se com certo despreparo pedagogico. Passa, enfim, por uma
(re)construcio e ressignificacao dos saberes adquiridos por meio de seus estudos académicos para
se ajustar as novas necessidades. Sendo assim, sugerimos aos professores-engenheiros que
busquem especializacio em docéncia no ensino superior, ou ainda, que a IES promova a formacao
permanente de professores, mediante cursos de extensao sobre a didatica na educagao supetior,
ampliando ainda mais a experiéncia do docente.

As mudangas vivenciadas nesse contexto contemporaneo e global exigem que mudancas
ocorram em termos de formagao académica, em especifico para os que atuardo como formadores

de outros profissionais, sendo urgente repensar a formagao de professores universitarios.
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Nesse contexto, o conhecimento é construido continua e conjuntamente por professores
e alunos, sendo que o docente ou o futuro docente deve estar consciente de seu envolvimento em
todo o processo de ensino e aprendizagem. E, por fim, este trabalho nao se encerra; ao contrario,
visa a fomentar novas pesquisas e observacoes acerca da didatica docente no curso de Engenharia

Civil e em outros cursos, especialmente na area das engenharias.
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